Hausmeister/ Servicemitarbeiter Facility
(m/w/d) auf Minijob-Basis

Jetzt bewerben

Kita|Concept und die Stadt Riuisselsheim ein starkes Team!

Fir die Neueroffnung der Kita Riisselbande in Risselsheim suchen wir ab dem 03.10.2022 auf Minijob-
Basis (ca. 4 Std. /Woche) einen Servicemitarbeiter/ Hausmeister (m/w/d) im Bereich Facility. Sie verstarken
unser Team und bringen sich mit all Ihrer Erfahrung, Lebensfreude und handwerklichem Geschick in unsere
Arbeit ein.

Diese Aufgaben kdnnten Sie in Zukunft Gbernehmen

¢ Durchfiihrung von kleineren Reparaturen, Montage- und Instandsetzungsarbeiten in der
Kindertageseinrichtung

* Bearbeitung von Kita-Anfragen bei gebaudetechnischen Problemen

* Pflege der AuRenanlagen

¢ Meldung von Mangeln oder Beschadigungen und Organisation der Bearbeitung

¢ Besorgungs- und Auslieferungsfahrten (Baumarkte/ Mobelhauser etc.)

o Leichte Umzugsarbeiten

¢ Allgemeine Hausmeistertatigkeiten

Mit diesem Profil haben Sie die besten Voraussetzungen

¢ Erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung

¢ Gutes technisches Verstiandnis und handwerkliches Geschick

¢ Kenntnisse auf dem Gebiet der Objektbetreuung/Gebaudeinstandhaltung

¢ Flexibilitdt hinsichtlich der Arbeitszeiten (Einsatz in der Zeit von 07:00 Uhr bis 18:00 Uhr flexibel planbar.)
+ Selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

¢ Sympathisches Auftreten

¢ Sichere Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

* Fihrerschein Klasse B ist dringend notwendig, Personenbeférderungsschein ist von Vorteil

Bewerbungen von Ruhestindlern/ Rentnern nehmen wir gerne entgegen!


https://kitaconcept.onlyfy.jobs/apply/i7mos8fql4v8jnxw9r872u3iu0rm5s2

Was wir machen ist Kindergarten...

Mit unseren betrieblichen/betriebsnahen Einrichtungen helfen wir den Beschaftigten unserer Geschaftskunden
dabei, Familie und Beruf besser unter einen Hut zu bringen. Das gilt nattrlich auch fiir uns selbst als Arbeitgeber.
Unser Anspruch ist es, flir jeden unserer Beschaftigten auf der Basis eines unbefristeten Arbeitsvertrages
moglichst individuelle und bedarfsgerechte Lésungen zu finden. Fir die hervorragende Arbeit, die Sie bei
Kita|Concept leisten, kdnnen Sie auch von uns einiges erwarten.

Unser Angebot — Mehr als "nur" Entgelt

Fakten, die fiir sich sprechen

e unbefristete Arbeitsvertrage
e Leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den TVOD SuE
e Jahressonderzahlung

e 30 Tage bezahlter Urlaub pro Kalenderjahr plus 3 Tage Zusatzurlaub nach Betriebszugehdrigkeit
» Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
e Finanziell attraktive Mitarbeiterangebote, z.B. Gber unser Mitarbeiter-Shopping-Portal

Organisation und Mitarbeiter-Service

» Transparente digitale Zeiterfassung & fairer Uberstundenausgleich in Freizeit

« Verlassliche Dienst- und Urlaubsplanung (Aufgrund ganzjahriger Offnung ist Urlaub auch auRerhalb der
Ferien planbar)

e Ein engagiertes Support-Team in der KC-Zentrale

Betriebliches Gesundheitswesen

e Mitgliedschaft im Urban Sports Club fiir alle Beschaftigten - Zugang zu tber 7000 Sportstatten
(Schwimmbader, Fitnessstudios, Wellnesseinrichtungen) in Europa
e Arbeitsmedizinische Beratung und Begleitung

Respekt als roter Faden unseres Handelns

Wir haben Respekt vor jedem Kind, vor den Eltern, vor den Kollegen/-innen und Mitarbeiter/-innen. Gegenseitige
Wertschatzung, Ricksichtnahme und Achtung der individuellen Bediirfnisse sind Werte, die wir nicht nur den
Kindern vermitteln wollen, sondern die wir leben. Nur so kdbnnen wir authentisch sein und "von klein auf" unseren
Beitrag zur Verbesserung der Gesellschaft leisten.

Sie mdchten uns naher Kennenlernen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
im Karriereportal!

Wie funktioniert die Online-Bewerbung?

Starten Sie |hre Bewerbung ganz einfach mit einem Klick auf den griinen Button "Jetzt bewerben" am Ende
dieser Stellenanzeige. Sie werden dann automatisch durch Ihre Bewerbung geleitet.

Bewerbungen per E-Mail oder Post nehmen wir aus Datenschutzgriinden nicht an.
Fir lhre Online-Bewerbung sollten Sie die folgenden Unterlagen als pdf-Dokumente zur Hand haben:

e Lebenslauf
e Abschlusszeugnisse
e Arbeitszeugnisse



Haben Sie Fragen zum Profil oder dem Weg Ihrer Bewerbung?

Dann rufen Sie bitte an. Wir beraten Sie gerne und helfen auch telefonisch bei Ihrer Bewerbung in
unserem Karriereportal:

Paula Stahl
Personalreferentin

Tel.: 0202/299868- 147
Mehr zur Kita|Concept

unter www.kita-concept.deoder auch auf Facebook unter www.facebook.com/KitaConcept (auch ohne

Facebook-Profil aufrufbar!)
Jetzt bewerben


http://www.kita-concept.de/
http://www.facebook.com/KitaConcept
https://kitaconcept.onlyfy.jobs/apply/i7mos8fql4v8jnxw9r872u3iu0rm5s2

